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Aluehallituksen tehtédvat ja toimivalta

Aluehallitus johtaa hyvinvointialueen toimintaa, hallintoa ja
taloutta.

Aluehallitus valvoo hyvinvointialueen etua, edustaa
hyvinvointialuetta ja tekee sen puolesta sopimukset, ellei
hallintosdanndssa ole toisin maaratty.

Aluehallitus laissa saddettyjen tehtavien lisaksi:
1. vastaa poliittisen jarjestamisvastuun toteutumisesta;

2. seuraa, ettd hyvinvointialueella toimitaan aluevaltuuston
asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
mukaisesti;

3. vahvistaa palveluja koskevat yleiset ohjeet
aluevaltuuston vahvistaman hyvinvointialuestrategian
perusteella;

4. paattaa hankinnoista, sopimuksista ja sitoumuksista (ml.
toimitilahankinnat ja vuokrasopimukset), milloin niiden
arvo on yli 50 000 000 euroa, seka edelld mainittuja
koskevista hankintaoikaisuista;

5. pdattaa osakkeiden hankkimisesta ja myymisestad, jos
kauppahinta on vahintdan 10 000 000 euroa ja enintdan
50 000 000 euroa;

Aluehallitus johtaa hyvinvointialueen toimintaa, hallintoa ja
taloutta.

Aluehallitus valvoo hyvinvointialueen etua, edustaa
hyvinvointialuetta ja tekee sen puolesta sopimukset, ellei
hallintosdanndssa ole toisin maaratty.

Aluehallitus laissa saddettyjen tehtavien lisaksi:
1. vastaa poliittisen jarjestamisvastuun toteutumisesta;

2. seuraa, etta hyvinvointialueella toimitaan aluevaltuuston
asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
mukaisesti;

3. vahvistaa palveluja koskevat yleiset ohjeet
aluevaltuuston vahvistaman hyvinvointialuestrategian
perusteella;

4. paattaa hankinnoista, sopimuksista ja sitoumuksista (ml.
toimitilahankinnat ja vuokrasopimukset), milloin niiden
arvo on yli 6 M 58-886-008 euroa, seka edella mainittuja
koskevista hankintaoikaisuista;

5. paattda osakkeiden hankkimisesta ja myymisesta, jos
kauppahinta on vahintdan yli 500 000 euroa +8-066-000
. int33n 50.000-000 ;
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6.

10.

11.

12.

13.

paattaa kiintedn omaisuuden hankkimisesta ja
luovuttamisesta, jos kauppahinta on yli 10 000 000 euroa
ja enintdan 30 000 000 euroa;

paattaa irtaimen omaisuuden myynnistd, kun
omaisuuden arvo on yli 10 000 000 euroa ja enintaan
30000 000 euroa;

paattaa helpotuksen tai vapautuksen myontamisesta
yksittdistapauksissa hyvinvointialueelle tulevan
julkisoikeudellisen tai yksityisoikeudellisen maksun,
korvauksen ja muun saatavan suorittamisesta, kun
helpotuksen tai vapautuksen maard on enintdaan 100 000
euroa;

paattaa vahingonkorvauksen myoéntamisesta tapauksissa,
joissa hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan
korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on enintdan
300 000 euroa;

paattaa merkittavien oikeusprosessin kdaynnistamisesta ja
vireilld olevan asian oikeudenkdyntiin liittyvan sovinnon
tekemisestd; ja

paattaa selityksen antamisesta valtuuston paatoksesta
tehdyn valituksen johdosta, jos hallitus katsoo, ettei
valtuuston paatosta ole valituksessa esitetyilld perusteilla
kumottava.

paattaa valtuustoryhmien toiminnan tukemisen
periaatteista;

paattaa muista asioista, joita ei ole sdddetty tai maaratty
muulle hyvinvointialueen toimielimelle tai viranhaltijalle.

10.

11.

12.

13.

paattaa kiintedn omaisuuden hankkimisesta ja
luovuttamisesta, jos kauppahinta on yli 1 000 000 18-666
000 cureafa-eniptadn20-000-000 euroa;

paattaa irtaimen omaisuuden myynnistd, kun

omaisuuden arvo on yli 500 000 +6-066-886-euroaia
enintadan-30-000-000 euroa;

paattaa helpotuksen tai vapautuksen myontamisesta
yksittdistapauksissa hyvinvointialueelle tulevan
julkisoikeudellisen tai yksityisoikeudellisen maksun,
korvauksen ja muun saatavan suorittamisesta, kun
helpotuksen tai vapautuksen maard on enintdaan 100 000
euroa;

paattaa vahingonkorvauksen myéntamisesta tapauksissa,
joissa hyvinvointialue on tai sen voidaan katsoa olevan
korvausvelvollinen, ja maksettava korvaus on enintdan
300 000 euroa;

paattaa merkittavien oikeusprosessin kdynnistamisesta ja
vireilld olevan asian oikeudenkdyntiin liittyvan sovinnon
tekemisestd; ja

paattaa selityksen antamisesta valtuuston paatoksesta
tehdyn valituksen johdosta, jos hallitus katsoo, ettei
valtuuston paatosta ole valituksessa esitetyilld perusteilla
kumottava.

paattaa valtuustoryhmien toiminnan tukemisen
periaatteista;

paattaa muista asioista, joita ei ole sdddetty tai maaratty
muulle hyvinvointialueen toimielimelle tai viranhaltijalle.
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Edelld mainitut euromaarat tarkoittavat sopimuskauden
arvonlisdverotonta kokonaisarvoa. Hankinnan arvoa laskettaessa
luetaan mukaan hankintaan sisaltyvat optio- ja pidennysehdot.
Toistaiseksi voimassa olevan tai voimassaololtaan epavarman
sopimuksen arvon laskentaperusteissa on kdytettava sopimuksen
kuukausiarvoa kerrottuna luvulla 48.

Aluehallituksen tehtavista ja toimivallasta henkilostoasioissa,
taloudenhoidossa, tiedon- ja asianhallinnassa,
sopimuksenhallinnassa, turvallisuuden ja riskienhallinnassa seka
omistajaohjauksessa maarataan taman hallintosaannon ko.
asioista kasittelevissa luvuissa.

Mikali toimivallasta ei ole sdadetty laissa eikd maaratty
hallintosdaanndssa tai edelleen delegointipadtoksissa, toimivalta
on aluehallituksella.

Tassa hallintosdannon kohdassa tarkoitettua paatosvaltaa
voidaan edelleen siirtaa, ellei laissa ole toisin saddetty.

Edelld mainitut euromaarat tarkoittavat sopimuskauden
arvonlisdverotonta kokonaisarvoa. Hankinnan arvoa laskettaessa
luetaan mukaan hankintaan sisaltyvat optio- ja pidennysehdot.
Toistaiseksi voimassa olevan tai voimassaololtaan epavarman
sopimuksen arvon laskentaperusteissa on kdytettava sopimuksen
kuukausiarvoa kerrottuna luvulla 48.

Aluehallituksen tehtavista ja toimivallasta henkildstoasioissa,
taloudenhoidossa, tiedon- ja asianhallinnassa,
sopimuksenhallinnassa, turvallisuuden ja riskienhallinnassa seka
omistajaohjauksessa maarataan taman hallintosaannon ko.
asioista kasittelevissa luvuissa.

Mikali toimivallasta ei ole saadetty laissa eikda maaratty
hallintosaanndssa tai edelleen delegointipadtoksissa, toimivalta
on aluehallituksella.

Tassa hallintosdannon kohdassa tarkoitettua paatosvaltaa
voidaan edelleen siirtaa, ellei laissa ole toisin sdddetty.

38

Kehittdmis- ja tulevaisuuslautakunta

Kehittamis- ja tulevaisuuslautakunnan tehtdvana on:

1. hyvinvointialuestrategian ja eri tulevaisuusskenaarioiden
valmistelu, seuranta ja arviointi;

2. strategisten palveluhankintojen seuranta;
3. antaa lausunnon investointisuunnitelmasta;

4. strategisen tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan
painopisteet ja seuranta; ja

Kehittamis- ja tulevaisuuslautakunnan tehtavana on:

1. hyvinvointialuestrategian ja-eri-tulevaisuusskenaarioiden

valmistelu, seuranta ja arviointi;

2. eritulevaisuusskenaarioiden ennakoinnin valmistelu,
seuranta ja arviointi;

3. strategisten palvelzhankintojen seuranta ja arviointi;

4. antaa lausunnon investointisuunnitelmaluonnoksesta ja
talousarvioluonnoksesta;
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5. hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen strategiset
tehtavat.

Kehittamis- ja tulevaisuuslautakunta paattaa:

1. paattaa hankinnoista, sopimuksista ja sitoumuksista,
milloin niiden arvo on yli 6 000 000 euroa ja enintddn
50 000 000 euroa, seka edella mainittuja koskevista
hankintaoikaisuista;

2. paattaa osakkeiden hankkimisesta ja myymisesta, jos
kauppahinta on yli 500 000 euroa ja enintaan 10 000 000
euroa;

5. seurata, arvioida ja kehittaa strategisen strategista
tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoimintaa

6. hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen strategiset
tehtavat.

39

Palvelujen jarjestamisen lautakunta

Palvelujen jarjestamisen lautakunnan tehtavana on:

1. vastaa palveluiden alueellisen yhdenvertaisuuden
toteutumisesta, tarpeenmukaisuudesta ja laadusta
valtuuston antamien linjausten perusteella;

2. vastata palveluketjujen kokonaisuuksien
yhteensovittamisesta eri organisaatioiden toimijoiden
kesken;

3. palvelustrategian valmistelu osaksi
hyvinvointialuestrategiaa, seuranta ja arviointi;

4. vastata palvelurakenteen valvonnan ja ohjauksen
kokonaisuudesta;

Palvelujen jarjestamisen lautakunnan tehtavana on:

1. wvastaa seurata ja arvioida palvelujen alueellisen
yhdenvertaisuuden toteutumista, tarpeenmukaisuutta ja
laatua ja tehda niita koskevia esityksia. toteutumisesta;
tinjausten-perusteelia;

2. wastata seurata, arvioida ja ohjata palveluketjujen
yhteensovittamista, asukaslahtoisyytta ja palvelujen
kustannusvaikuttavuutta {sujuvaus,kustannustehokkuus)

3. palvelustrategian valmistelu osaksi
hyvinvointialuestrategiaa, sen seuranta ja arviointi;
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5. valmistella palveluverkkosuunnitelma ja seurata sen
toteutumista;

6. hyvaksya tilahankkeiden tarveselvitykset ja antaa
lausunnot yli 50 000 000 euron tilahankkeista;

7. antaa lausunnon investointisuunnitelmasta

Palvelujen jarjestamisen lautakunnan toimivaltaan kuuluu
paattaa:

1. toimitilahankinnoista, milloin niiden arvo on yli 6 000 000
euroa ja enintdan 50 000 000 euroa, sekd edelld
mainittuja koskevista hankintaoikaisuista;

2. palvelukriteereista;

3. kiintedn omaisuuden hankkimisesta ja luovuttamisesta,
jos kauppahinta on yli 1 000 000 euroa ja enintdan
10 000 000 euroa;

4. paattaa irtaimen omaisuuden myynnistd, kun
omaisuuden arvo on yli 500 000 euroa ja enintdaan 10 000
000 euroa; ja

5. vuokrasopimuksista silloin, kun sopimuksen arvo on yli
6 000 000 euroa ja enintaan 50 000 000 euroa.

4. vastata palvelurakenteenvalvonnanja-ohjauksen
kokonaisuutta:

5. valmistella palveluverkkosuunnitelma ja seurata sen
toteutumista;

lausunnetyli-50-000-000-euren-tilahankkeista;

7. antaa lausunto investointisuunnitelmaluonnoksesta ja
talousarvioluonnoksesta

8. hwéksw\pééttéé palvelujen myontamisen perusteista ja
niita koskevista ohjeista‘

Kommentoinut [HP1]: Aikaisempi kohta paattaminen
palvelukriteereista on sanoitettu toisin ja siirretty tahan
kohtaan.
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Palvelussuhteeseen ottaminen

Aluevaltuusto paattaa hyvinvointialuejohtajan ja palvelujohtajien
ottamisesta virkaan.

Aluehallitus paattaa tieto- ja digijohtajan, rahoitus- ja
talousjohtajan, hallintojohtajan,

henkilostéjohtajan, integraatiojohtajan, tila- ja
tukipalvelujohtajan ja johtajaylilaakari, tutkimus- ja
kehitysjohtajan ottamisesta virkaan.

Hyvinvointialuejohtaja paattaa sisdisesta tarkastuksesta
vastaavan viranhaltijan virkaan ottamisesta.

Palvelussuhteisiin ottamisissa noudatetaan paaasiallisesti
periaatetta, jossa paatosvalta
siirtyy yhden johtamistason ylospain.

Talousarvion puitteissa hyvinvointialueen ohjeita noudattaen
palvelujohtaja, tieto- ja digijohtaja, rahoitus- ja talousjohtaja,
hallintojohtaja, henkilostdjohtaja, integraatiojohtaja, tila- ja
tukipalvelujohtaja ja johtajayliladkari, tutkimus- ja kehitysjohtaja
paattaa myos suorien alaistensa palvelussuhteeseen ottamisesta,
lukuun ottamatta suoraan alaisuudessaan tyoskentelevia
paallikoita.

Aluevaltuusto paattaa hyvinvointialuejohtajan, palvelujohtajien
ja ulkoisen tarkastuksen paallikon ottamisesta virkaan.

Aluehallitus paattaa tieto- ja digijohtajan, rahoitus- ja
talousjohtajan, hallintojohtajan,

henkiléstéjohtajan, integraatiojohtajan, tila- ja
tukipalvelujohtajan ja johtajaylilaakari, tutkimus- ja
kehitysjohtajan ottamisesta virkaan.

Hyvinvointialuejohtaja paattaa sisdisesta tarkastuksesta
vastaavan viranhaltijan virkaan ottamisesta.

Palvelussuhteisiin ottamisissa noudatetaan paaasiallisesti
periaatetta, jossa pdatosvalta
siirtyy yhden johtamistason ylospain.

Talousarvion puitteissa hyvinvointialueen ohjeita noudattaen
palvelujohtaja, tieto- ja digijohtaja, rahoitus- ja talousjohtaja,
hallintojohtaja, henkilostdjohtaja, ulkoisen tarkastuksen
paallikko, integraatiojohtaja, tila- ja tukipalvelujohtaja ja
johtajaylilaakari, tutkimus- ja kehitysjohtaja paattaa myos
suorien alaistensa palvelussuhteeseen ottamisesta, lukuun
ottamatta suoraan alaisuudessaan tyoskentelevia paallikoita.
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Talousarvion puitteissa ja hyvinvointialueen ohjeita noudattaen
madraaikaiseen, alle vuoden kestdvaan palvelussuhteeseen
ottamisesta paattaa esihenkild.

Viranhaltijan ollessa poissa tai estynyt, aluehallitus paattaa
hyvinvointialuejohtajan sijaisista. Muiden viranhaltijoiden
sijaisista paattaa kyseisen viranhaltijan esimies.

Palvelussuhteeseen ottava paattaa myos avoimeksi tulleen viran
tai toimen tayttamatta jattamisesta.

Palvelussuhteeseen ottamisen toteuttava paattaa tyo- ja
virkasuhteen osalta hyvinvointialueen ohjeiden mukaisesti

1. tehtdvakohtaisesta palkasta, palkan muutoksesta,
harkinnanvaraisesta palkankorotuksesta,
henkilokohtaisesta lisdsta, lisdvastuu- ja tulospalkkioista,
palvelussuhteen ehdoista; seka

2. harkinnanvaraisesta virkavapaasta tai tydlomasta
enintdan yhden vuoden ajaksi, pois lukien
kannustevapaa.

Talousarvion puitteissa ja hyvinvointialueen ohjeita noudattaen
madraaikaiseen, alle vuoden kestavaan palvelussuhteeseen
ottamisesta paattaa esihenkild.

Viranhaltijan ollessa poissa tai estynyt, aluehallitus paattaa
hyvinvointialuejohtajan sijaisista. Muiden viranhaltijoiden
sijaisista paattaa kyseisen viranhaltijan esimies.

Palvelussuhteeseen ottava paattaa myos avoimeksi tulleen viran
tai toimen tayttamatta jattamisesta.

Palvelussuhteeseen ottamisen toteuttava paattaa tyo- ja
virkasuhteen osalta hyvinvointialueen ohjeiden mukaisesti

1. tehtdvakohtaisesta palkasta, palkan muutoksesta,
harkinnanvaraisesta palkankorotuksesta,
henkilokohtaisesta lisasta, lisdvastuu- ja tulospalkkioista,
palvelussuhteen ehdoista; seka

2. harkinnanvaraisesta virkavapaasta tai tydlomasta
enintdan yhden vuoden ajaksi, pois lukien
kannustevapaa.

53

Ehdollisen valintapaatéksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapaatdksen vahvistaa palvelussuhteeseen
ottamisesta paattanyt viranomainen. Aluevaltuuston ehdollisen
valintapaatoksen vahvistaa kuitenkin aluehallitus.

Ehdollisen valintapaatoksen raukeamisen toteaa paattksellaan
palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen.

Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapaatdksen vahvistaa palvelussuhteeseen
ottamisesta paattanyt viranomainen. Aluevaltuuston ehdollisen
valintapaitéksen vahvistaa kuitenkin aluehallitus. [Ulkoisen
tarkastuksen paallikon osalta ehdollisen valintapaatoksen
vahvistaa kuitenkin tarkastuslautakunta.

Ehdollisen valintapaatoksen raukeamisen toteaa paatoksellaan
palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen.

Kommentoinut [HP2]: Esittelijan péivitetty ehdotus.
Teskti on selvyyden vuoksi tarpeen lisata myos tahan
pykaladn nakyville.
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Viranhaltijan ty6- ja toimintakyvyn selvittdminen

Kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa
koskevien tietojen pyytamisesta viranhaltijalta seka viranhaltijan
madradmisestd terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja
tutkimuksiin paattaa:

1. aluehallituksen puheenjohtaja hyvinvointialuejohtajan

osalta;
2. hyvinvointialuejohtaja alaisensa henkiloston osalta; ja
3. palvelujohtaja palvelualueen henkildston osalta

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 19 §:n
nojalla terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta
viranhaltijalta seka viranhaltijan madraamisesta terveydentilaa
koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin paattaa:
1. aluehallituksen puheenjohtaja hyvinvointialuejohtajan
osalta;
2. hyvinvointialuejohtaja alaisensa henkiloston osalta;
3. tarkastuslautakunnan puheenjohtaja ulkoisen
tarkastuksen paallikon osalta; ja
4. palvelujohtaja palvelualueen henkiléston osalta

15 luku ULKOINEN VALVONTA

15 luku ULKOINEN VALVONTA
UUSI PYKALA § Ulkoisen valvonnan jirjestdminen

Ulkoinen tarkastus on riippumaton toimivasta johdosta ja muusta
organisaatiosta.

Hyvinvointialueen ulkoisen valvonnan jarjestelman muodostavat
tarkastuslautakunta ja ulkoisen tarkastuksen yksikko seka
tilintarkastaja. Ulkoisen tarkastuksen yksikon tehtavana on
valmistella tarkastuslautakunnan kasiteltavaksi tulevat asiat ja
toteuttaa hallinnon ja talouden tarkastusta seka avustaa
tilintarkastajaa.

Tarkastuslautakunnan alaisuudessa toimivaa ulkoisen
tarkastuksen yksikk6a johtaa ulkoisen tarkastuksen paallikko.
Lisaksi tarkastusyksikdssa on tarpeellinen maara muuta
henkil6stoa.

Ulkoisen tarkastuksen yksikko valmistelee tarkastuslautakunnan
kasiteltavaksi tulevat asiat, avustaa lautakuntaa toiminnan ja
talouden arviointitehtdvassa seka on oikeutettu tekemaan
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toiminnan ja talouden tarkastuksia lautakunnan hyvaksyman
ty6ohjelman mukaisesti. Lisaksi ulkoisen tarkastuksen

yksikkd voi avustaa tilintarkastajaa tilintarkastajan kanssa
sovitulla tavalla. Ulkoisen tarkastuksen paallikolla ja ulkoisen
tarkastuksen yksikon tarkastushenkil6stolld on asioiden
salassapitoa koskevien saannosten estamatta oikeus saada kaikki
tehtdvan hoitamisessa tarvitsemansa tiedot.

- UUSI PYKALA § Ulkoisen tarkastuksen paallikkd

Ulkoisen tarkastuksen paallikon tehtdvana on:

1. johtaa ulkoisen tarkastuksen yksikdn toimintaa ja toimia
yksikon esihenkilong;

2. valita ulkoisen tarkastuksen yksikon muu henkilosto.
Henkiloston palkkaamisen edellytyksenad on, ettd siihen
on varattu talousarviossa maararahat ja etta aluehallitus
myontda tehtaviin erillisen tayttdluvan;

3. vastata tarkastuslautakunnan kasiteltavaksi tulevien
asioiden valmistelusta ja toimeenpanosta seka toimia
tarkastuslautakunnan esittelijana;

4. vastata yksikon tekemasta sopimuksenmukaisesta
tilintarkastusyhteisén avustamisesta;

5. vastata yksikon tekemista tarkastuksista;

6. paattaa ulkoisen tarkastuksen palvelu- ja

tarvikehankinnoista |lenintaan 5000 euroon saakka \ Kommentoinut [HP3]: Esittelijin paivitetty ehdotus.
lautakunnan talousarvion asettamissa rajoissa; Alkuperéisessd tarkastuslautakunnan ehdotuksessa ei ole
7. hyviksya tarkastuslautakunnan paatosten perusteella f‘aizi”taa e“roméérﬁﬂi |
- . . . - isaksi poistettu viittaus hallintosaantéon: ..-
tehtavat sopimukset, sitoumukset seka muut asiakirjat k' L) eI Ul ' A

y intialueen-hatintesddnnén—asettamissa rajoissa.

ja;
8. hyvaksya tarkastuslautakuntaa ja ulkoisen tarkastuksen
yksikkoa koskevat laskut.
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Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja toimii tarkastusjohtajan
henkiléstéhallinnollisena esihenkilona. Tarkastuslautakunnan
puheenjohtaja myontaa ulkoisen tarkastuksen paallikén
vuosiloman seka muut lakiin, maarayksiin tai sopimukseen
perustuvat virkavapaudet ja etuudet seka hyvaksyy ulkoisen
tarkastuksen paallikon virkamatkamaaraykset, matka- ja
kululaskut.

82

Tarkastuslautakunnan kokoukset

Vastuunalaisella tilintarkastajalla on lasndolo- ja puheoikeus
lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja lautakunnan
madraamilla luottamushenkil6illd ja viranhaltijoilla on
lasndolovelvollisuus lautakunnan kokouksissa lautakunnan niin
paattdessa.

Aluehallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan
kokouksiin.

Tarkastuslautakunnassa asiat kasitelldadn puheenjohtajan
selostuksen pohjalta. Poytakirjanpitdjasta paattaa lautakunta.
Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin 22 luvun
maarayksia.

Tarkastuslautakunnan kokoukset

Vastuunalaisella tilintarkastajalla on lasndolo- ja puheoikeus
lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja lautakunnan
madraamilla luottamushenkil6illd ja viranhaltijoilla on
lasndolovelvollisuus lautakunnan kokouksissa lautakunnan niin
padttaessa.

Aluehallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan
kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan esittelijana toimii ulkoisen tarkastuksen
paallikko. Tarkastuslautakunta voi erityisesta syysta paattas, etta
asia kasitelldadn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittelya. Poytakirjanpitajasta paattaa lautakunta.
Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin 22 luvun maarayksia.
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Tarkastuslautakunnan tehtavat, toimivalta ja raportointi

Tarkastuslautakunta huolehtii hyvinvointialuelaissa saddettyjen
tehtavien mukaisesti hallinnon ja talouden tarkastuksen
jarjestamisestd, hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin
toimintaan ja talouteen kohdistuvasta tavoite-, tuloksellisuus- ja
tarkoituksenmukaisuusarvioinnista seka sidonnaisuusilmoitusten
ilmoitusvelvollisuuden noudattamisen valvonnasta.
Tarkastuslautakunta tekee myds aluevaltuustolle esityksen siita,
voidaanko tilinpaatds hyvaksya ja vastuuvapaus myontaa
tilivelvollisille.

Sen lisdksi, mitd hyvinvointialuelain 125 §:ssa maarataan,
tarkastuslautakunta:

1. hyvaksyy tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman

2. seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman
toteutumista ja tilintarkastajan tehtavien suorittamista
seka tekee tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen
kehittamiseksi

3. huolehtii, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset
voimavarat, jotka mahdollistavat tilintarkastuksen
suorittamisen julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan
edellyttamaéssa laajuudessa

4. paattaa tilintarkastusyhteison tilintarkastukseen
kuulumattomien erillishankintojen hyvaksyttavyydesta

5. tekee aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan,
tilintarkastajan ja sisdisen tarkastuksen seka
Valtiontalouden tarkastusviraston tehtavien
yhteensovittamisesta tarkoituksenmukaisella tavalla

6. valvoo sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden
noudattamista, saattaa sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi
aluevaltuustolle kerran vuodessa ja
huolehtiisidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen
julkaisemisesta hyvinvointialueen verkkosivuilla

Tarkastuslautakunnan tehtavat, toimivalta ja raportointi

Tarkastuslautakunta huolehtii hyvinvointialuelaissa saadettyjen
tehtavien mukaisesti hallinnon ja talouden tarkastuksen
jarjestamisestd, hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin
toimintaan ja talouteen kohdistuvasta tavoite-, tuloksellisuus- ja
tarkoituksenmukaisuusarvioinnista sekd sidonnaisuusilmoitusten
ilmoitusvelvollisuuden noudattamisen valvonnasta.
Tarkastuslautakunta tekee my6s aluevaltuustolle esityksen siita,
voidaanko tilinpaatos hyvaksya ja vastuuvapaus myontaa
tilivelvollisille.
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7. valvoo, etta tilivelvolliset ovat ryhtyneet tarpeellisiin
toimenpiteisiin niiden muistutusten johdosta, joihin
tilintarkastus on antanut aihetta

8. on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitdja ja huolehtii
sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta
hyvinvointialueen verkkosivuilla. Tarkastuslautakunta
valvoo sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden
noudattamista ja saattaa sidonnaisuusilmoitukset
aluevaltuustolle tiedoksi vuosittain

9. vastaa tiedottamisesta

Tarkastuslautakunta tiedottaa ja raportoi tehtaviinsa liittyvista
asioista ensisijaisesti aluevaltuustolle. Muu tiedottaminen
tapahtuu tarkastuslautakunnan paattamalla tavalla.
Tiedotuksessa noudatetaan soveltuvin osin aluehallituksen
hyvaksymia yleisia ohjeita tiedottamisen periaatteista.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain toukokuun loppuun

Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta
voi antaa aluevaltuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia.
Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana
aluevaltuustolle my6s muista merkittavista havainnoista.

Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon
arviointikertomuksesta viimeistdan joulukuun
loppuun mennessa.

mennessa aluevaltuustolle annettavassa arviointikertomuksessa.

Tarkastuslautakunnan tehtavista on saadetty laissa
hyvinvointialueesta. Laissa sdddettyjen tehtavien lisaksi
lautakunta:
1. hyvaksyy tarkastuslautakunnan toimikaudeksi
arviointisuunnitelman seka vuosittaisen tydohjelman
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10.

11.

12.

antaa arviointikertomuksessa valtuustolle arvionsa
valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden toteutumisesta edellisenad vuonna

esittda kannanottonsa tilintarkastajan kertomuksessaan
esittdmiin muistutuksiin seka asianomaisten niista
antamiin selityksiin ja aluehallituksen lausuntoon seka
esittda ehdotuksen toimenpiteista, joihin lautakunnan
valmistelu ja tilintarkastuskertomus antavat aihetta
valvoo, etta tilivelvolliset ovat ryhtyneet tarpeellisiin
toimenpiteisiin niiden muistutusten johdosta, joihin
tilintarkastus on antanut aihetta

huolehtii, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset
voimavarat, jotka mahdollistavat tilintarkastuksen
suorittamisen julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan
edellyttamassa laajuudessa

’valmistelee valtuustolle esityksen tilintarkastajan

vaIinnasta\

Kommentoinut [HP4]: Esittelijén paivitetty esitys.

Tarkastuslautakunnan alkuperaisessa ehdotuksessa oli lisdksi
maininta:

"sekd valinnan yhteydessa madrittelee tilintarkastajan
toimikauden pituuden, joka voi olla enintaan kuusi vuotta".

Tama on poistettu, koska valtuusto paattaa toimikauden
pituudesta valitessaan tilintarkastusyhteison.

’tekee ehdotuksen ulkoisen tarkastuksen paallikon

valinnasta aluehallitukselle\

seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman
toteutumista ja tilintarkastajan tehtavien suorittamista
sekad tekee tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen
kehittamiseksi

paattaa tilintarkastusyhteison tilintarkastukseen
kuulumattomien erillishankintojen hyvaksyttavyydesta
tekee aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan,
tilintarkastajan ja sisdisen tarkastuksen seka
valtiontalouden tarkastusviraston tehtavien
yhteensovittamisesta tarkoituksenmukaisella tavalla
valvoo sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden
noudattamista ja saattaa sidonnaisuusilmoitukset
aluevaltuustolle tiedoksi vuosittain

on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitdja ja huolehtii
sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta
hyvinvointialueen verkkosivuill‘a‘

Kommentoinut [HP5]: Esittelijan péivitetty esitys.

Tarkastuslautakunnan alkuperaisessa ehdotuksessa kohta
kuului:

"tekee ehdotuksen ulkoisen tarkastuksen paallikon
valinnasta aluevaltuustolle"

Aluevaltuuston muutettu aluehallitukseksi, koska
hyvinvointialueesta annetun lain 98 §:n mukaan
aluehallituksen on valmisteltava aluevaltuustossa
kasiteltavat asiat lukuun ottamatta asioita, jotka koskevat
aluevaltuuston toiminnan sisdista jarjestelya tai jotka 40
§:ssd tarkoitettu tilapdinen valiokunta tai 125 §:ssa
tarkoitettu tarkastuslautakunta on valmistellut.
Tarkastuslautakunnan osuutta on lain esitdissa tasmennetty
siten, ettd siina tarkoitetaan sellaisia asioita, jotka on lailla
saddetty tarkastuslautakunnan valmisteltavaksi.

Kommentoinut [HP6]: Esittelijan piivitetty esitys,
esityksessd poistettu tarkastuslautakunnan ehdotus:

"12. tekee vuosittain esityksen talousarvioksi
aluehallitukselle hallinnon ja talouden ulkoisen tarkastuksen
osalta"

Asia on mainittu suoraan hyvinvointialueesta annetun lain
125 §:n 2 mom. 6 kohdassa:

Tarkastuslautakunnan tehtavand on 6) valmistella
aluehallitukselle esitys tehtédvidan koskeviksi hallintosdannén
maardyksiksi sekd arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.
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Tarkastuslautakunta paattaa oman tehtavaalueensa osalta:

1.

jasentensad osallistumisesta tarvittaviin koulutus- ja
opintotilaisuuksiin talousarvionsa raamien mukaisesti
ulkoisen tarkastuksen paallikon viran haettavaksi
julistamisesta

ulkoisen tarkastuksen paallikén viran
kelpoisuusvaatimuksista

ulkoisen tarkastuksen paallikon palkkauksesta seka
muista ulkoisen tarkastuksen paallikkoa koskevista
palvelussuhdeasioista aluehallituksen maaraamissa
rajoissa, minka toimivallan lautakunta voi siirtaa
puheenjohtajalleen.

ulkoisen tarkastuksen paallikén ehdollisen
valintapdatoksen vahvistamisesta

alaistensa virkojen kelpoisuusvaatimuksista

ulkoisen tarkastuksen paallikon avoimen viran
madraaikaisesta hoitajasta enintdaan 9 kuukauden ajaksi
virkavapaan myontamisestd ulkoisen tarkastuksen
paallikolle enintddn 12 kuukauden ajaksi seka sijaisen
ottamisesta talle ajalld. \

Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja paattaa ulkoisen
tarkastuksen paallikon osalta tyéterveyshuoltolain ja kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 19 §:n mukaisten
terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta seka viranhaltijan
madraamisesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja
tutkimuksiin.

Kommentoinut [HP7]: Esittelijan péivitetty esitys.

Tarkastuslautakunnan alkuperaisessa ehdotuksessa oli kohta
"9. otto-oikeuden kdyttamisesta oman tehtavaalueensa
osalta"

Hyvinvointialueella talla hetkelld otto-oikeuden kayttaminen
on keskitetty aluehallitukselle, eika nahda
tarkoituksenmukaisena hajauttaa otto-oikeutta laajemmalle,
varsinkin kun se voisi kohdistua lahinna ulkoisen
tarkastuksen paallikon tekemiin hankintoihin tai muihin
hallinnollisiin paatoksiin.
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Arviointikertomus ja tarkastuslautakunnan muu raportointi

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain aluevaltuustolle
annettavassa arviointikertomuksessa. Ennen
arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi
antaa aluevaltuustolle tarpeellisiksi katsomiaan selvityksia.
Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana
aluevaltuustolle my6s muista merkittavista havainnoista.

Arviointikertomus ja tarkastuslautakunnan muu raportointi

Tarkastuslautakunta tiedottaa ja raportoi tehtaviinsa liittyvista
asioista ensisijaisesti aluevaltuustolle. Muu tiedottaminen
tapahtuu tarkastuslautakunnan paattamalla tavalla.
Tiedotuksessa noudatetaan soveltuvin osin aluehallituksen
hyvaksymia yleisia ohjeita tiedottamisen periaatteista.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain aluevaltuustolle
annettavassa arviointikertomuksessa, joka kasitellaan
valtuustossa tilinpaatoksen yhteydesséi.‘ Ennen
arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta

voi antaa aluevaltuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia.

Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana
aluevaltuustolle my6s muista merkittavista havainnoista.
Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon
arviointikertomuksesta viimeistaan joulukuun loppuun
mennessa.

Kommentoinut [HP8]: Esittelijin paivitetty ehdotus.

Alkuperdisessa tarkastuslautakunnan ehdotuksessa oli
ilmaisu "raportoidaan vuosittain toukokuun loppuun
mennessa". Lain mukaan arviointikertomus kéasitelldan
tilinpaatoksen yhteydessa.
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UUSI PYKALA § Tietojensaantioikeus

Tarkastuspaallikolla ja ulkoisen tarkastuksen yksikon
tarkastushenkilostolla on asioiden salassapitoa koskevien
sdadannosten estamatta oikeus saada kaikki tehtavan hoitamisessa
tarvitsemansa tiedot.
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